
 

       

 Bewerbung als Leihoma/-opa 
               

 Angaben zur Person 

 
Nachname  

 

Vorname  

Geb.-Datum  

Anschrift 

 
 
 

Telefon  

  

Mail  

Familienstand  

Kinder/Enkelkinder  

 

 Qualifizierung 

 
 

 

Erlernter Beruf, 
aktuelle berufliche 
Situation 

 
 
 

Bisherige Tätigkeit im 
sozialen Bereich 
(auch ehrenamtlich) 

 
 
 
 

 
Mobilität (Einsatz 
außerhalb Lindenberg  
möglich ?) 

 

 
 

Sonstiges 
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 Bewerbung als Leihoma/-opa 
                 

 Eigene Einschätzung 

Was stellen Sie sich 
unter der Tätigkeit 
vor? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Was sind Ihre 
Beweggründe als 
Leihoma/opa zu 
arbeiten? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wo sehen Sie Ihre 
besonderen 
Fähigkeiten und 
Stärken? 
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Bewerbung als Leihoma/-opa  

 Weitere wichtige Angaben 

   Letzter Erste Hilfe    
   Kurs ? 

 
 
 

Bis zu wie viel Kinder 
möchten Sie 
betreuen? 
Wie alt sollten die 
Kinder sein? 

 
 
 
 
 
 
 

An welchen Tagen 
haben sie keine  Zeit? 

 
 

Haben Sie eigene 
Haustiere/ 
Katzen-oder 
Hundehaarallergie? 

 

 

 

 

 

 
 

 

Anlagen 

 
- Lebenslauf (kurz!) 
- Lichtbild 
- Erweitertes Führungszeugnis 

 
Ganz Wichtig !!! 
 

 Bitte informieren Sie sich bei Ihrer Privathaftpflichtversicherung, ob Babysitterdienste 
gegen Entgelt im Versicherungsumfang enthalten sind und informieren Sie die Eltern, 
über die Pflicht, alle notwendigen Anmeldungen  vorzunehmen: Merkblatt der 
Kommunalen Unfallversicherung Bayerns. 

 Voraussetzung für eine erfolgreiche Vermittlung ist ein erweitertes Führungszeugnis 
sowie vollständige Bewerbungsunterlagen 
 

 

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich außerdem damit einverstanden, dass meine 
Kontaktdaten und Informationen über meine Person an die zu vermittelnde Familie 
weitergeleitet werden 
 

 
Datum:  ______________ Unterschrift  ______________________ 
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